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Opetus- ja koulutusprojektien suunnittelu ja hallinnointi 5op/ työskentelyn eteneminen 

 5.10. klo 12-15 9.11 klo 8:30-15 14.12. ½ päivää Tammikuu klo 8:30-15 
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Opintojakson tavoitteet ja 
työskentely 

 
Johdatus projektityöskentelyyn 

 

Projektiryhmän muodostaminen ja 
jatkotyöskentelystä sopiminen 

 Ryhmän asiantuntijuuden 

määrittäminen 
 Aikaisemman tietoperustan 

aktivointi 

 Projektiaiheen ideointia 

 Toiminnan suunnittelu: 

aikataulut, välitavoitteet ja 
työnjako 

 Verkkojakso 1 työskentelyn 

suunnittelu 

Esimerkkejä koulutusprojekteista 
 

Erilaiset projektirahoitukset 
 

Projektiryhmän workshop 

 Tuutorin kommentit 

projektiesitykseen 
 Projektiesityksestä kohti 

projektisuunnitelmaa 

 

Projektiryhmän workshop 
 Projektisuunnitelmien 

vertaiskommentointi 

 

Projektisuunnitelmien esittäminen 
ja arviointi (arvioinnin kriteerit 

ilmoitetaan myöhemmin) 
 

Projektiryhmän päätöskokous 

 

VERKKOJAKSO 1  
5.10.–8.11. 

VERKKOJAKSO 2  
9.11.–14.12. 

VERKKOJAKSO 3  
14.12. – Tammikuu 

Tammikuu 
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Projektiryhmän kokouksia 2-3 

 
TAVOITTEET: 

Tiedon etsiminen 
 tarpeiden tunnistaminen 

(selvitykset, raportit, 

tutkimukset) 

 nykytilan kartoitus 

 aikaisemman tietoperustan 

aktivointi 
 

Projektiesityksen laatiminen 3.11. 
mennessä 

 keskustelua, argumentointia, 

kysymyksiä, ehdotuksia, 

päätöksiä, yhteisöllistä 
kirjoittamista 

Projektiryhmän kokouksia 2-3 

Ohjausryhmän kokous viikolla 47-48 
 

TAVOITTEET: 
Projektisuunnitelman kirjoittaminen 

Projektiryhmän kokouksia 2-3 

Ohjausryhmän kokous viikolla 2 
 

TAVOITTEET: 
Projektisuunnitelman kirjoittaminen  

 

Projektisuunnitelman viimeistely ja 

esittäminen. 
 

Projektisuunnitelman tulee olla 
valmis viikkoa ennen 

esittämistilaisuutta. 
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TAVOITE 

Opiskelija perehtyy monialaisten opetus- ja koulutusprojektien suunnitteluun, toteuttamiseen, 

hallinnointiin ja arviointiin. Opintojaksolla tarkastellaan projektityöskentelyn periaatteita ja 

erityispiirteitä. Lisäksi otetaan huomioon erityisesti koulutussuunnittelussa esiin tulevat eri alojen 

osaamisen integroimisen haasteet projektityöskentelyssä. 

 

SISÄLTÖ 

• Projektityöskentelyn suunnittelu, toteutus ja hallinnointi 

• Projektityöskentely ja koulutussuunnittelu 

 

OSAAMISTAVOITTEET 

Kurssin suoritettuaan opiskelija 

• osaa laatia projektisuunnitelman 

• osaa suunnitella, kehittää ja arvioida opetus- ja koulutusprojekteja ajankohtaista oppimisen 

tutkimusta hyödyntäen 

• osaa soveltaa oman alan erikoisosaamista projektin sisältöön, suunnitteluun ja toteutukseen 

• osaa toimia oman alansa asiantuntijana monialaisessa projektiryhmässä 

 

TYÖSKENTELY PROJEKTIRYHMÄSSÄ 

Projektiryhmä muodostuu 4-5 opiskelijasta. Ryhmä sopii keskenään työskentelyn aikataulun, 

välitavoitteet ja työnjaon. Työskentelyssä vuorottelevat yhteistoiminnalliset (cooperative) ja 

yhteisölliset työskentelytavat (collaborative). Projektiryhmä valitsee keskuudestaan 

projektipäällikön. 

 Projektikokoukset: Projektiryhmä tapaa säännöllisissä kokouksissa verkkojaksolla (esim. 

ACP, Skype). Suositus on, että verkkojakson aikana tavataan 2-3 kertaa. Jokaisella 

kokouksella on esityslista ja kokouksesta kirjoitetaan muistio. Projektikokousten tavoitteena 

on strukturoida projektiryhmän työskentelyä. Projektikokouksessa työstetään 

projektisuunnitelmaa yhdessä eteenpäin sekä sovitaan työskentelyn aikatauluista ja 

työnjaosta.  

 Projektiryhmän workshopit: Workshopeissa projektiryhmällä on mahdollisuus 

lähitapaamisen yhteydessä työskennellä yhdessä. Workshoppien sisällöt tarkentuvat 

opintojakson edetessä. Workshoppien tavoitteena on edistää projektisuunnitelman 

laatimista. 
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 Ohjausryhmä: Jokaisella projektilla on ohjausryhmä, johon kuuluu projektiryhmän jäsenet 

ja yksi tuutori (Niina/Pirkko). Lisäksi työskentelyyn voidaan kutsua mahdollisuuksien 

mukaan ulkopuolinen asiantuntija. Ohjausryhmän kokouksessa arvioidaan työskentelyn 

edistymistä ja sen hetkisen projektisuunnitelman sisältöä. 

 

OPPIMISTEHTÄVÄT 

Opintojakson aikana projektiryhmä tuottaa seuraavat oppimistehtävät. 

 Projektiesitys: Projektiaiheen ideointi aloitetaan laatimalla projektiesitys. 

Projektiesityksen sisältö kuvataan 5.10. lähiopetuksessa. Projektiesityksen laajuus on max. 

2 sivua. Palautus 3.11. mennessä wikiin projektiryhmän omaan työtilaan. Tuutorit 

kommentoivat projektiesityksiä 9.11. lähitapaamisessa. 

 Projektisuunnitelma: Projektiryhmän työskentelyn tavoitteena on tuottaa 

projektisuunnitelma. Projektisuunnitelman tarkempi sisältö kerrotaan 9.11. 

lähitapaamisessa. Projektisuunnitelman tulee olla valmis noin viikkoa ennen 

esittämistilaisuutta. 

 Projektiryhmän työskentelyn arviointi: Projektityöskentelyn päätteeksi projektiryhmä 

laatii erillisen ohjeen mukaisesti kirjallisen arvioinnin työskentelystään.  

 

Lisäksi keräämme yhdessä wikiin linkkivinkkejä projekteihin ja projektityöskentelyyn liittyen. 

Projektiryhmäläiset ja tuutorit ovat vastuussa linkkivinkkien kokoamisesta. 

 

PROJEKTIN AIHEESTA 

Opintojaksolla suunniteltavan projektin tulee kohdentua opetus- ja koulutusalalle. Projektissa 

hyödynnetään teknologiaa oppimisen tukena. Lisäksi siinä tulee näkyä eri alojen asiantuntijuuden 

yhdistäminen.   

 

ARVIOINTI 

 Opintojakson hyväksytty suoritus edellyttää 1) osallistumista lähiopetuksiin, 2) aktiivista 

työskentelyä projektiryhmässä ja 3) oppimistehtävien tekemistä. Projektiryhmän jäsenten 

osallistumisen aktiivisuus arvioidaan projektiryhmän päätöskokouksessa. Oppimistehtävät 

arvioidaan hyväksytty/täydennettävä. 
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OPPIMISYMPÄRISTÖT 

 Opintojakson kotiympäristönä toimii wiki. Wikin etusivulla on mm. ajankohtaiset asiat ja 

linkit projektiryhmien sivuille. Lisäksi wikiin kerätään linkkivinkkejä projekteihin ja 

projektityöskentelyyn liittyen.  

 Projektiryhmän etätyöskentely tapahtuu projektiryhmän valitsemia teknologioita 

hyödyntäen (esim. ACP, Skype, Google Docs, erilaiset projektinhallintaohjelmat). Tärkeää 

on, että projektiryhmän työskentely dokumentoituu ympäristöön (projektikokousten 

esityslistat ja muistiot, projektityöskentelyn aikataulu ja välitavoitteet, työnjako, 

projektisuunnitelman kirjoittamisen vaiheet). 

 Kommentoitavaksi tarkoitetut tuotokset palautetaan ryhmän omalle sivulle wikiin. 

 

OPPIMATERIAALI 

 Opetussuunnitelmassa mainittu kirjallisuus: 

o Anttila, P. Se on projekti - vai onko? Kulttuurialan tuotanto- ja palveluprojektien 

hallinta. Hamina: Akatiimi. 

o Lind, O. (2001). Näin tehdään onnistunut projekti. Tampere: Ruottukka Oy. 

o Virkki, P. & Somermeri, A. (2002). Projektityö kehittämisen moottori. Helsinki: Edita 

Prima Oy. 

 Projektisuunnitelman aiheeseen liittyvä kirjallisuus 

 Lähiopetuksen luennot  

 Linkkivinkit 

 

OPINTOJAKSON VASTUUHENKILÖT 

Pirkko Hyvönen ja Niina Impiö 


